
 

PIP Advice heeft afgelo-

pen jaar weer veel mee-

gemaakt. Deze nieuws-

brief is opgesteld om u 

op de hoogte te stellen 

van de laatste nieuwtjes 

van, en ontwikkelingen 

binnen, PIP Advice.  

Zo hebben vennoten ons 

verlaten om te gaan af-

studeren en zijn er weer 

nieuwe vennoten aange-

nomen om het team te 

versterken.  

Er is een beleidsweekend 

gehouden om zodoende 

het beleid van PIP  

Advice nog eens goed 

door te spreken.  

Verder kunt u in deze 

nieuwsbrief lezen over 

de internationaal getin-

te opdracht die door 

ons uitgevoerd is.  

Kortom, wij wensen u 

veel leesplezier.  

 

De gemiddelde vennoot werkt 

ongeveer anderhalf tot twee jaar 

bij PIP Advice. Dat zorgt voor 

een grote doorloop van venno-

ten. Het is dan ook heel belang-

rijk dat we vooruit blijven kijken, 

weten waar we naar toe willen 

met PIP Advice en onze ogen 

open houden voor naar nieuw 

talent. Enthousiaste studenten 

waarin wij het vertrouwen heb-

ben dat ze het stokje over nemen 

en uiteindelijk ook weer door 

geven. Aan het eind hopen we 

dat vennoten terug kunnen kijken 

op een enorm leerzame ervaring, 

waar ze nog jaren profijt van 

hebben.  

Ook het afgelopen jaar is PIP 

Advice weer versterkt door nieu-

we vennoten. In maart 2006 

hebben Dennis van Helmond en 

Ellen Krans ons team verstrekt. 

In oktober 2006  hebben ook 

Jeanine van de Grootevheen en 

Wim Faassen twee oude venno-

ten vervangen en in februari 2007 

waren Thomas Boenders en 

Sophie van der Ham onze laatste 

aanwinsten.  

Wij vinden het belangrijk dat we 

het goed met elkaar kunnen vin-

den. Tijdens onze selectie selec-

teren we dan ook niet alleen op 

de organisatorische vaardigheden 

maar ook op de sociale vaardig-

heden. 

Op deze manier zorgt PIP Advice 

ervoor dat haar vennoten een 

sterk samenhangend  maar toch 

gevarieerd team vormen.  

Naast het harde werken bij PIP 

Advice en het studeren, wordt er 

ook voor gezorgd dat we als 

team leuke activiteiten onderne-

men. Zo gaan we regelmatig 

ergens eten of een borrel drin-

ken.  

In deze nieuwsbrief  vindt u de 

foto's en personalia van alle op 

het moment werkzame vennoten 

bij PIP Advice.  
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Beleidsweekend maart 2007 

Stappenplan PIP Advice 
De vaste methode die PIP Advice gebruikt zorgt voor duidelijkheid voor zowel de opdracht-

gever als de uitvoerende vennoten. PIP Advice werkt hierbij met minimaal twee uitvoerende 

vennoten, wat zorgt voor een betere kwaliteit van de oplossing en een betere leerervaring 

voor de uitvoerende vennoten. Bij het uitvoeren van een opdracht gaat PIP Advice als volgt 

te werk:  

1. PIP Advice voert een oriënteren gesprek met de opdracht gever. Tijdens dit gesprek 

wordt besproken wat PIP Advice voor de opdrachtgever kan betekenen. 

2. PIP Advice stelt het probleem vast en formuleert de opdracht in samenwerking met de 

opdrachtgever.  

3. Pip Advice brengt een offerte uit met daarin een gedetailleerd stappenplan voor de 

uitvoering van de opdracht. 

4. PIP Advice voert de opdracht uit aan de hand van het stappenplan. Na iedere stap 

vindt terugkoppeling naar de opdrachtgever plaats. 

5. PIP Advice geeft de conclusies en aanbevelingen die volgens uit het onderzoek weer in 

een eindrapport. 

6. PIP Advice en de opdrachtgever voeren een evaluerend gesprek naar aanleiding van 

het eindrapport. Eventueel kan een presentatie gegeven worden waarin de belangrijk-

ste conclusies en aanbevelingen nogmaals aangestipt worden. 

7. Als de opdrachtgever dit wenst kan PIP Advice ook begeleiden tijdens de implementa-

tie van voorgestelde veranderingen. 

PIP Advice is afgelopen 

maart op beleidsweekend 

geweest in Groenlo. Deze 

keer stond het weekend, 

naast teambuilding en het 

overbrengen van de me-

thode PIP op nieuwe ven-

noten, in het teken van 

òWie ben ikó?  

Een hoogleraar aan de Universiteit Twente heeft PIP Advice 

geholpen bij het kiezen van testen op zowel het gebied van kwa-

liteiten als op het gebied van rollen binnen teams.  

Hierbij is een kwaliteitenspel uitgevoerd, waarmee antwoord 

gegeven kan worden op mogelijk vragen als: Wat zijn mijn sterke 

en minder sterke kanten, hoe zien anderen mij en welke kwali-

teiten wil ik ontwikkelen? 

Ook is er een belbin- test uitgevoerd. Hieruit bleek dat we ei-

genlijk allemaal niet veel verschillen qua rolverdeling. We zijn 

allemaal groepsmensen en doeners. Wat ook zeker past in een 

studentenbedrijf als PIP Advice. 

Ook volgend jaar zal er weer een beleidsweekend plaatsvinden. 

De inhoud blijft echter voor nieuwe vennoten geheim. De oude 

vennoten zorgen ervoor dat zij een goede introductie krijgen 

van het reilen en zeilen van PIP Advice. Ook dat jaar zal er weer 

een thema besproken worden waarmee PIP Advice aan haar 

professionaliteit werkt. 

Relinde de Beer  

 

 

 

 

 

 

 

Vennoot sinds 2005 

Healthcare Technology and 

Management Master 

òEen intensieve samen-

werking met de op-

drachtgever wordt door 

PIP Advice als zeer 

waardevol beschouwd.ó  

Joost Moreels  

 

 

 

 

 

 

 

Vennoot sinds 2003 

Werktuigbouwkunde Master 

Yoni Meijberg  

 

 

 

 

 

 

 

Vennoot sinds 2005 

Information Technology and 

Management Master 

Ellen Krans  

 

Vennoot sinds 2006 

Bachelor TBK 



 

 

PIP Advice gaat internationaal 
Van oktober 2006 tot en met 

maart 2007 heeft PIP Advice voor 

de tweede keer een opdracht 

uitgevoerd voor MEE (MHI Equip-

ment Europe). Dit maal met een 

buitenlandse tintje.  

 

In nauwe samenwerking met de 

vestiging in Frankrijk is op Euro-

pees niveau onderzoek gedaan 

naar de marktgrootte en kansen 

van een nieuw product. Een pro-

duct dat in het Verre- Oosten al 

tot het assortiment behoort. 

De opdracht werd een van de 

grootste in de geschiedenis van 

PIP Advice. Er kon met vier ven-

noten aan dit onderzoek gewerkt 

worden. Uiteindelijk is het advies 

gepresenteerd aan MEE, waarbij 

ook een medewerker van het 

moederbedrijf uit Japan aanwezig 

was. 

Door de grootte van de opdracht 

heeft deze weer een aantal leer-

momenten opgeleverd. Vooral op 

het gebied van het projectmanage-

ment, doordat er met vier venno-

ten werd gewerkt, was de interne 

communicatie en het bewaken van 

de voortgang belangrijker dan bij 

voorgaande opdrachten. 

Ook het voeren van 

gesprekken in het Engels 

en het produceren van 

een groot rapport heb-

ben nieuwe inzichten 

opgeleverd.  

 

Al met al kijken zowel de 

opdrachtgever, als PIP 

Advice terug op een  

succesvolle samenwer-

king. 

In mei, juni en juli heb ik mijn on-

derzoeksstage voor mijn studie 

TBK afgerond. Een opdracht om 

voor een ingenieursbureau, in 

onder andere de spoorsector, een 

nieuwe markt in kaart te brengen 

en de kansen in die markt aan te 

wijzen. Door mijn ervaring, die ik 

in de  projecten bij PIP Advice heb 

opgedaan, had ik vlot een plan van 

aanpak waarmee ik aan de slag 

kon. Ik merkte dat ik snel vanuit 

een tweetal gesprekken het 

òechteó probleem wist te achter-

halen, zodat ik naar een goede 

oplossing kon werken. Vooral het 

gevoel dat het niet de eerste keer 

is dat je een dergelijk onderzoek 

doet, geeft je vertrouwen dat je 

het project kunt managen. Zodat 

je, na drie maanden onderzoek, 

kunt zorgen dat het bedrijf een 

stap voorwaarts kan maken. Mijn 

onderzoek bevatte veel externe 

interviews, wat ik vaker bij PIP 

Advice had gedaan. Door deze 

ervaring was ik in staat vragen weg 

te laten, tussen te voegen en notu-

leren op hetzelfde moment.  

Bij PIP Advice leggen we de nadruk 

op een scherpe en representatieve 

rapportage. Tijdens mijn stage heb 

ik dezelfde format gebruikt en dat 

viel in goede aarde.  

Tijdens deze stage is mij nogmaals 

duidelijk geworden dat PIP Advice 

een hele goede leerschool is en ik 

kijk ernaar uit  om in mijn laatste 

studiejaar samen met de andere 

vennoten van PIP Advice nog een 

mooi project te doen. 

 

 

Stage als vennoot van PIP Advice 

 

Wim Faassen  

 

 

 

Vennoot sinds 2006 

Bachelor TBK 

Jeanine van Grootte-

vheen 

 

Vennoot sinds 2006 

Healthcare Technology and 

Management Master  

Thomas Boenders  

 

 

 

 

 

 

 

Vennoot sinds 2007 

Bachelor TBK 

Sophie van der Ham  

 

Vennoot sinds 2007 

Bachelor TBK 

Door Joost Moreels 

Dennis van Helmond  

 

 

 

 

 

 

 

Vennoot sinds 2006 

Financial Engineering and  

Management master 



 

probleem? Wij bouwden een sys-

teempje om het op te lossen. Een 

marketingprobleem? Wij namen het 

product onder de arm mee naar 

potentiele klanten. Een kosten-

probleem? Wij bouwden een     

gedetailleerde spreadsheet om alle   

kosten van het product in al zijn 

variaties kenbaar te maken. Een 

klant-communicatie probleem? Wij 

bouwden een òfloppy diskó (wie 

weet nog wat dat is?) met een inter-

actieve applicatie die de klant in 

staat stelde zelf zijn product te  

configureren en te bestellen.  

 

Het leuke aan PIP Advice is de     

win-win. De vennoten leren veel, en 

de klant krijgt voor weinig geld een 

tastbaar resultaat.  

 

Dat de eerste zes vennoten veel 

geleerd hebben blijkt ook uit het feit 

dat vijf van de zes nu zelf succesvol 

ondernemer zijn. En het belang van 

de klant kan ik het best illustreren 

Toen de huidige vennoten van PIP 

Advice mij vroegen om een stukje te 

schrijven voor de nieuwsbrief die 

voor u ligt, hoefde ik niet lang na te 

denken. Natuurlijk! Als één van de 

oprichters doet het mij deugd dat 

PIP Advice nog bestaat. Maar nog 

leuker is het om te zien dat er een 

gezonde ontwikkeling is geweest in 

professionaliteit, infrastructuur en 

kwaliteit van de klanten- en op-

drachtenportefuille. 

 

PIP Advice bestaat sinds 10 april 

1990 en is opgericht door een zestal 

bedrijfskunde studenten. Onze doel-

stelling was praktijkervaring opdoen 

en een leuke tijd hebben. Wij     

richtten ons op meestal lokaal in 

Twente opererende bedrijven die in 

onze optiek behoefte hadden aan 

òraad-en-daadó. Wij keken met   

frisse blik naar een bedrijfskundig 

probleem, en hielpen ð meestal op 

zeer praktische wijze ð dit probleem 

op te lossen. Een voorraad-        

aan de hand van mijn eigen ervarin-

gen. Enige jaren geleden heb ik als 

klant door PIP een intern en extern 

onderzoek laten uitvoeren voor 

mijn eigen bedrijf. Dit leidde tot 

verrassende inzichten waar we erg 

veel aan hadden. Ook nu ben ik 

weer in gesprek met PIP om      

onderzoek te laten doen wat moet 

leiden tot een nieuw business plan. 

 

Mijn advies aan klanten zou zijn: 

maak gebruik van de combinatie IQ 

+ Kennis + Pragmatisme die PIP 

Advice kan bieden. En PIP Advice en 

haar vennoten zelf wens ik een zeer 

succesvolle toekomst toe. 

 

Emile de Boer 

 

Een oprichter aan het woord 

Postbus 1129 

7500 BC Enschede 

 

Telefoon: 053 - 4895396 

E-mail: info@pipadvide.nl 

www.pipadvice.nl  

 

 

 

Worstelt u met een bedrijfskundig probleem? Leg 

het voor aan de vennoten van PIP Advice voor een 

frisse en academische blik. 

 

Mail ons en vraag naar de informatiemap. We ko-

men graag bij u langs voor een oriënterend ge-

sprek. 

 


